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AVIZ lESIR

)5/2006 privind reforma în domeniul sănătăţii 

(bl67/26.03.2024)

11 nr.

în temeiul art. 2 alin. (1) din Legea nr. 248/2013 privind organizarea şi 

funcţionarea Consiliului Economic şi Social, republicată, cu modificările şi completările 

ulterioare, şi art. 11 lit. a) din Regulamentul de organizare şi fimcţionare. Consiliul 

Economic şi Social a fost sesizat cu privire la avizarea propunerii legislative pentru 

completarea Legii nr.95/2006privind reforma în domeniul sănătăţii (bl 67/26.03.2024).
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în temeiul art. 5 lit. a) din Legea nr. 248/2013 privind organizarea şi funcţionarea 

Consiliului Economic şi Social, republicată, cu modificările şi completările ulterioare, în 

şedinţa din data de 17.04.2024, desfăşurată Online, conform prevederilor Hotărârii Plenului 

nr.86/17.05.2022, avizează NEFAVORABIL prezentul proiect de act normativ, cu 

următoarea motivare:

• un eventual sprijin acordat de spitale regionale/judeţene către serviciile UPU din 

judeţele din regiime, respectiv din judeţele învecinate, ridică o serie de probleme în 

practică, respectiv:

- nu este clar cui se subordonează personalul UPU atimci când desfăşoară o acţiune 

în beneficiul unui alt spital judeţean;

- nu este clar cum se împarte răspvmderea în caz de malpraxis. în conformitate cu 

prevederile legale în materie, aceasta aparţine în solidar personalului medical şi 

imităţii medicale cu care acesta are raportul de mimcă, or, în cazul soluţiei 

legislative propuse, este vorba despre prestarea muncii într-o altă unitate.
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